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Motiivien jäsentämisen kaavio
[bookmark: _GoBack]Itsensä johtamisessa on tärkeää miettiä, mitkä toimintaani ohjaavat motiivit ovat kaikkein tärkeimpiä ja mistä palasista motivaationi rakentuu. Apuna voit käyttää oheista taulukkoa, joka auttaa kategorisoimaan nykyistä työtehtävääsi kokonaisuuksiksi. Jos sinun pitäisi kiteyttää omaa nykyistä tehtävääsi ohjaavat motiivit ja jakaa ne kolmeen kategoriaan, miten jaottelisit? Kategorioita ei ole enempää käytettävissä ja näihin kolmeen tulisi kirkastaa itselle ne tärkeimmät. 




Motiivi 1: 


Miksi tämä motivoi: 


Motiivi 2: 


Miksi tämä motivoi: 


Mitä teen tämän toteutumisen eteen: 


Motiivi 3: 


Miksi tämä motivoi:


Mitä teen tämän toteutumisen eteen: 


Mitä teen tämän toteutumisen eteen:


Kuka voi minua auttaa tässä:


Kuka voi minua auttaa tässä:


Kuka voi minua auttaa tässä:
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KUN YKSI SAIRASTUU
MONEN MAAILMA
MUUTTUL.
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